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Річний звіт

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО АГРОФIРМА "IРЖАВЕЦЬКА" (30885952)

за 2024 рік

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента від 04.08.2025, Про затвердження Рiчного звiту Товариства за 2024 рiк, Протокол Наглядової ради №14 вiд 04.08.2025

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації: 

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 21676262, Україна, DR/00002/ARM

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації:

	Річну інформацію розміщено на власному вебсайті емітента
	https://afir.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-ta-steikholderiv 
	21.08.2025

	
	(URL-адреса вебсайту)
	(дата)


Пояснення щодо розкриття інформації

Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення не надається, тому що Товариство не є особою, яка надає забезпечення.

Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за зобов'язаннями емiтента не надається, тому що Товариство не випускало забезпечених цiнних паперiв.

Iнформацiя про рейтингове агентство не надається, тому що Товариства не визначає рейтингової оцiнки емiтента або цiнних паперiв вiдповiдно до ст. 4-1 Закону України "Про державне регулювання ринкiв капiталу та органiзованих товарних ринкiв".

Iнформацiя про судовi справи не надається, тому що Товариство не має судових справ, за якими розглядаються позовнi вимоги у розмiрi на суму 1 та бiльше вiдсоткiв активiв Товариства станом на початок звiтного року, стороною в яких виступає Товариство. 

Iнформацiя стосовно штрафних санкцiй щодо особи не надається, тому що штрафнi санкцiї в розмiрi, який перевищує 1000 грн., в звiтному роцi до Товариства та його посадових осiб не застосовувались.

Iнформацiя про корпоративного секретаря не надається, тому що на кiнець звiтного перiоду посада корпоративного секретаря в Товариствi була вiдсутня.

Iнформацiя стосовно участi в iнших особах не надається, тому що Товариство не бере участi в iнших особах, вiдсоток акцiй (часток, паїв) у яких перевищує 5%.

Iнформацiя стосовно вiдокремлених пiдроздiлiв не надається, тому що Товариство не має вiдокремлених пiдроздiлiв.

Iнформацiя про змiну прав на акцiї (змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй; змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй; змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного товариства, у разi, якщо сумарна кiлькiсть прав за такими акцiями стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй) не надається, тому що таких змiн не було.

Iнформацiя про облiгацiї не надається, тому що Товариство не випускало облiгацiй.

Iнформацiя про iншi цiннi папери не надається, тому що Товариство не випускало iнших цiнних паперiв.

Iнформацiя про деривативнi цiннi папери не надається, тому що Товариство не випускало деривативнi цiннi папери.

Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних папнерiв не надається, тому що Товариство не випускало забезпечених боргових цiнних паперiв.

Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом передання об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва) не надається, тому що Товариство не випускало цiльових корпоративних облiгацiй, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва.

Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду не надається, тому що Товариство не придбавало власних акцiй протягом звiтного перiоду.

Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи не надається, тому що Товариство не випускало iнших цiнних паперiв, крiм акцiй.

Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи акцiй у розмiрi понад 0,1% розмiру статутного капiталу не надається, тому що працiвники Товариства не володiють акцiями Товариства у розмiрi понад 0,1% розмiру статутного капiталу Товариства. 

Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi необхiднiсть отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв не надається, тому що такi обмеження вiдсутнi.

У зв'язку з тим, що в Додатку 7 до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 не передбачено роздiл, в якому потрiбно вказати iнформацiю про осiб, що володiють 5 i бiльше вiдсотками акцiй Товариства, така iнформацiя наводиться нижче:

1. Гончар Юрiй Михайлович, кiлькiсть акцiй - 321 845 шт., що становить 23,203812% вiд загальної кiлькостi акцiй Товариства.

2. Зубенко Микола Григорович, кiлькiсть акцiй - 86 972 шт., що становить 6,270353% вiд загальної кiлькостi акцiй Товариства.

3. Куровський Василь Юрiйович, кiлькiсть акцiй - 72 993 шт., що становить 5,262520% вiд загальної кiлькостi акцiй Товариства.

4. Баришовець Сергiй Вiкторович, кiлькiсть акцiй - 71 865 шт., що становить 5,181195% вiд загальної кiлькостi акцiй Товариства.

У зв'язку з тим, що в Додатку 7 до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 не передбачено роздiл, в якому потрiбно вказати iнформацiю стосовно засновникiв (вiдповiдно до ппп.2 пп.35 п.1 гл. III), така iнформацiя наводиться нижче: 

1. Гончар Юрiй Михайлович - 321 845 шт.акцiй, 23, 203812%; 

2. Гончар Юлiя Григорiвна - 36 931 шт.акцiй, 2,662586%; 

3. Зубенко Любов Степанiвна - 16 316 шт.акцiй, 1,176322%; 

4. Куровський  Василь Юрiйович - 72 993 шт.акцiй, 5,262520%; 

5. Сотниченко Вiра Григорiвна - 50 407 шт.акцiй, 3,634154%; 

6. Шимончук Валентина Миколаївна - 71 865 шт.акцiй, 5,181195%;

7. Зубенко Микола Григорович - 86 972 шт. акцiй, 6,270353%.

Вiдповiдно до п. 25 Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608, емiтенти, якi складають фiнансову звiтнiсть за мiжнародними стандартами фiнансової звiтносi вказують URL-адресу вебсайту, за якою розмiщено рiчну фiнансову звiтнiсть, складену на основi таксономiї фiнансової звiтностi за мiжнародними стандартами фiнансової звiтностi в форматi XBRL. Товариство складає фiнансову звiтнiсть як суб'єкт малого пiдприємництва, тому URL-адреса вебсайту, за якою розмiщено рiчну фiнансову звiтнiсть не надається. Фiнансова звiтнiсть розкрита в складi рiчного звiту емiтента Товариства 2024 рiк (роздiл VII. Рiчна звiтнiсть емiтента).

Аудиторський звiт до рiчної фiнансової звiтностi не надається, тому що Товариство не проводило аудит фiнансової звiтностi в звiтному перiодi та тому що Товариство не зобов'язане робити аудит фiнансової звiтностi вiдповiдно до Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Україiнi".

Iнформацiя про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв, Iнформацiя про вчинення значних правочинiв, Iнформацiя про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть не надається, тому що вiдповiдно до ч. 10 ст. 126 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" та з п. 48 Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608, приватнi акцiонернi товариства не розкривають дану iнформацiю.

Звiт про платежi на користь держави не надається, тому що згiдно iз ст. 1 Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" Товариство не готує даний звiт.

Посилання на кодекс корпоративного управлiння оператора органiзованого ринку капiталу, об'єднання юридичних осiб та/або кодекс корпоративного управлiння, затверджений НКЦПФР та iнший кодекс корпоративного управлiння (за наявностi), який емiтент добровiльно вирiшив застосовувати, включаючи посилання на текст вiдповiдного кодексу у публiчному доступi не надається, тому що Товариство не застосовує кодекси корпоративного управлiння оператора органiзованого ринку капiталу, об'єднання юридичних осiб та/або кодекс корпоративного управлiння, затверджений НКЦПФР та iнший кодекс корпоративного управлiння та Товариством не приймалося рiшення про добровiльне застосування перелiчених кодексiв. 

В зв'язку з тим, що Товариство не має практики корпоративного управлiння особи, застосовувану понад визначенi законодавством вимоги: 

- Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Цiлi особи, акцiонери та стейкхолдери;

- Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Наглядова рада;

- Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Виконавчий орган;

- Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Рада директорiв;

- Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Винагорода;

- Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Розкриття iнформацiї i прозорiсть;

- Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Система контролю i стандарти етики;

- Iнформацiя про практику корпоративного управлiння особи. Оцiнка корпоративного управлiння - для розкриття не надається.

Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння, яким керується Товариство не надається, тому що Товариство в своїй дiяльностi не керується власним кодексом корпоративного управлiння. Товариство в своїй дiяльностi не керується власним кодексом корпоративного управлiння.

Вiдповiдно до вимог чинного законодавства України, Товариство не зобов'язане мати власний кодекс корпоративного управлiння. Вiдповiдно до ст.39 Закону України "Про акцiонернi товариства" питання застосування кодексу корпоративного управлiння товариства вiднесено до виключної компетенцiї Загальних Зборiв акцiонерiв. Загальними Зборами акцiонерiв Товариства кодекс корпоративного управлiння не затверджувався. 

Iнформацiя про кодекс корпоративного управлiння оператора органiзованого ринку капiталу, об'єднання юридичних осiб або Кодекс корпоративного управлiння, затверджений Нацiональною комiсiєю з цiнних паперiв та фондового ринку не надається, тому що Товариством не приймалося рiшення про добровiльне застосування перелiчених кодексiв. 

Iнформацiя щодо вiдхилень вiд положень кодексу корпоративного управлiння не наводиться, оскiльки Товариство не має власного кодексу корпоративного управлiння та не користується кодексами корпоративного управлiння iнших пiдприємств, установ, органiзацiй.

Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень не надається, тому що Товариство не є емiтентом облiгацiй.

Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв ради та загальний опис прийнятих рiшень не надається, тому що в Наглядовiй радi комiтети не створювались.

Iнформацiя про проведенi засiдання колегiального виконавчого органу та загальний опис прийнятих рiшень та Iнформацiя про проведенi засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та загальний опис прийнятих рiшень не надається, тому що в Товариствi одноосiбний виконавчий орган - Генеральний директор.

Iнформацiя про корпоративного секретаря, а також звiт щодо результатiв його дiяльностi не надається, згiдно iз ч.1 ст. 85 Закону України "Про акцiонернi товариства" посада корпоративного секретаря для Товариства не обов'язкова, тому корпоративний секретар не обирався.

Iнформацiя щодо порядку призначення/звiльнення посадових осiб (крiм ради та виконавчого органу) особи не надається, тому що iншi посадовi особи (крiм ради та виконавчого органу) в Товариствi вiдсутнi. Вiдповiдно до п.14.3. Статуту Товариства: посадовими особами органiв Товариства є фiзичнi особи - Голова та члени Наглядової ради Товариства, Генеральний директор Товариства.

Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї не надається, тому що в Товариствi вiдсутнiй внутрiшнiй документ, який визначає полiтику щодо розкриття iнформацiї.

Iнформацiя про радника не надається, тому що радник з корпоративних прав в Товариствi вiдсутнiй.

Iнформацiя вiд суб'єкта аудиторської дiяльностi з урахуванням вимог, передбачених пунктом 45  Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 не надається, тому що згiдно iз ч. 3 ст. 127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" приватне акцiонерне товариство не зобов'язане залучати суб'єкта аудиторської дiяльностi для перевiрки та висловлення думки щодо окремих пунктiв звiту про корпоративне управлiння.

Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку фiнансових послуг не надається, тому що Товариство не є фiнансовою установою.

Iнформацiя щодо наявностi у емiтента вiдносин з iноземними державами зони ризику не надається, тому що станом на 31.12.2024 у Товариства вiдсутнi зв'язки з iноземним державами зони ризику.

Iнформацiя про корпоративнi/акцiонернi) договори, укладенi акцiонерами (учасниками) особи, яка наявна в особи та Iнформацiя про будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом не надається, тому що в Товариствi вiдсутнi корпоративнi/акцiонернi договори, укладенi акцiонерами (учасниками) особи та вiдсутнi будь-якi договори та/або правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом.

Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути вплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення не надається, тому що будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути вплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення в Товариствi вiдсутнi та згiдно iз ч. 10 ст. 126 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" така iнформацiя приватними акцiонерними товариствами не розкривається.

Iнформацiя про дивiдендну полiтику не надається, тому що в Товариствi нема в наявностi та не затверджений внутрiшнiй документ, який визначає дивiдендну полiтику Товариства.

Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у звiтному роцi не надається, тому що дивiденди у звiтному роцi не виплачувались та рiшення стосовно виплати дивiдендiв не приймались. 

Iнформацiя, пов'язана з емiсiєю окремих видiв цiнних паперiв (iнформацiя щодо iпотечних облiгацiй, iнформацiя щодо сертифiкатiв ФОН) не надається, тому що Товариство не випускало iпотечних облiгацiй та сертифiкатiв ФОН.

Посилання URL-адреса(и) вебсайту Товариства, на якiй (яких) розмiщена промiжна iнформацiя не надаються, тому що Товариство не розкриває промiжну iнформацiю згiдно iз ч. 10 ст. 126 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки".

Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску боргових цiнних паперiв не надаться тому, що Товариство не здiйснювало випуск боргових цiнних паперiв.

В Iнформацiї про винагороду членiв виконавчого органу та/або ради особи не надається iнформацiя стосовно розмiру винагороди у нацiональнiй або iноземнiй валютi, яку виплатили (мають виплатити) у звiтному перiодi та/або рiшення про виплату якої прийнято у звiтному перiодi, форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звiтному перiодi та/або рiшення про виплату якої прийнято у звiтному перiодi, розмiру фiксованої частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звiтному перiодi та/або рiшення про виплату якої прийнято у звiтному перiодi, розмiру змiнної частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звiтному перiодi та/або рiшення про виплату якої прийнято у звiтному перiодi та спiввiдношення середнього розмiру винагороди Голови та членiв Наглядової ради iз середнiм розмiром винагороди працiвникiв особи щодо Голови Наглядової ради та членiв Наглядової ради не надається, тому що вищезазначенi посадовi особи винагороду не отримують: працюють на безоплатнiй основi.

Iнформацiя стосовно УНЗР деяких посадових осiб не надається: в посадових осiб не IDкартка, а паспорт старого зразку.

У зв'язку з тим, що в Додатку 7 до Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними паперами, затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 608 не передбачено роздiл, в якому потрiбно вказати iнформацiю стосовно порядку призначення та звiльнення посадових осiб емiтента (вiдповiдно до пп.8 п. 3 ст. 127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки") та стосовно повноваження посадових осiб емiтента (вiдповiдно до пп.9 п. 3 ст. 127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки"), така iнформацiя наводиться нижче: порядок призначення та звiльнення, повноваження посадових осiб Товариства визначенi в Статутi Товариства та в Положеннi про Наглядову раду.
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I. Загальна інформація
1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація
	1
	Повне найменування
	ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО АГРОФIРМА "IРЖАВЕЦЬКА"

	2
	Скорочене найменування
	ПрАТ АГРОФIРМА "IРЖАВЕЦЬКА"


	3
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	30885952

	4
	Дата державної реєстрації
	25.03.2013

	5
	Місцезнаходження
	17123, Україна, Чернігівська обл., Нiжинський р-н, с. Iржавець, вул. Центральна, 46. Фактичне: 17123, Україна, Чернігівська обл., Нiжинський р-н, с. Iржавець, вул.Центральна, 46

	6
	Адреса для листування
	

	7
	Особа, яка розкриває інформацію
	V
Емітент


Особа, яка надає забезпечення

	8
	Особа має статус підприємства, що становить суспільний інтерес
	
Так

V
Ні

	9
	Категорія підприємства
	
Велике


Середнє

V
Мале


Мікро

	10
	Адреса електронної пошти для офіційного каналу зв'язку
	irzhavetska04@gmail.com 

	11
	Адреса вебсайту
	http://afir.pat.ua 

	12
	Номер телефону
	066 522-15-58

	13
	Статутний капітал, грн
	1387035

	14
	Відсоток акцій (часток/паїв) у статутному капіталі, що належить державі
	0

	15
	Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, що передано до статутного капіталу державного (національного) акціонерного товариства та/або холдингової компанії
	0

	16
	Середня кількість працівників за звітний період
	3

	17
	Витрати на оплату праці, тис. грн (для розрахунку фіктивності для суб'єктів малого підприємництва)
	1296,9

	18
	Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та коду за КВЕД
	01.11 - Вирощування зернових культур (крiм рису), бобових культур i насiння олiйних культур

46.90 - Неспецiалiзована оптова торгiвля

01.61 - Допомiжна дiяльнiсть у рослинництвi

	19
	Структура управління особи
	
Однорівнева

V
Дворівнева


Інше


Банки, що обслуговують особу:

	1
	Повне найменування (в т.ч. філії, відділення банку)
	Фiлiя-Чернiгiвське обласне управлiння АТ "ОЩАДБАНК"

	
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	09353504

	
	IBAN
	UA233535530000026006300272700

	
	Валюта рахунку
	гривня

	2
	Повне найменування (в т.ч. філії, відділення банку)
	АТ "ПРОКРЕДИТ БАНК"

	
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	21677333

	
	IBAN
	UA943209840000026004210436974

	
	Валюта рахунку
	гривня

	3
	Повне найменування (в т.ч. філії, відділення банку)
	ПАТ КБ "Приватбанк"

	
	Ідентифікаційний код юридичної особи
	14360570

	
	IBAN
	UA133052990000026004046308992

	
	Валюта рахунку
	гривня


2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура
Органи управління

	№ з/п
	Назва органу управління (контролю)
	Кількісний склад органу управління (контролю)
	Персональний склад органу управління (контролю)

	1
	2
	3
	4

	1
	Загальнi збори
	62 (шiстдесят два)
	Акцiонери згiдно з реєстром власникiв цiнних паперiв, станом на 31.12.2024

	2
	Наглядова рада
	3 (три) 
	Гончар Юрiй Михайлович - Голова Наглядової ради,

Гончар Юлiя Григорiвна - Член Наглядової ради,

Гончар Роман Юрiйович - Член Наглядової ради.

	3
	Директор
	1 (один)
	Мархай Ярослав Олександрович - директор

На момент розкриття iнформацiї в Товариствi стались змiни. А саме:

Наглядовою радою Товариства 13.01.2025 прийнято рiшення припинити повноваження директора Мархая Ярослава Олександровича та обрати з 14.01.2025 директором Галету Євгенiя Анатолiйовича.


Інформація щодо посадових осіб
Рада

	№ з/п
	Посада
	Ім'я
	РНОКПП
	УНЗР
	Рік народження
	Освіта
	Стаж роботи (років)
	Повне найменування, ідентифікаційний код юридичної особи та посада(и), яку(і) займав(є) за останні 5 років
	Дата набуття повноважень та строк, на який обрано
	Непогашена судимість за корисливі та посадові злочини (Так/Ні)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Голова Наглядової ради (акцiонер)
	Гончар Юрiй Михайлович
	
	
	1961
	Вища
	39
	ПрАТ Агрофiрма "Iржавецька",

30885952,

директор, Голова Наглядової ради


	22.04.2024

на 3 (три) роки
	Ні

	2
	Член Наглядової ради (акцiонер)
	Гончар Юлiя Григорiвна
	
	
	1961
	Вища
	43
	Фiзична особа-пiдприємець, 

-,

-, ПрАТ АГРОФIРМА "IРЖАВЕЦЬКА", 30885952, член Наглядової ради
	22.04.2024

на 3 (три) роки
	Ні

	3
	Член Наглядової ради (представник акцiонера)
	Мархай Анастасiя Юрiївна
	
	
	1998
	Вища
	3
	Фiзична особа-пiдприємець, 

-,

-, ПрАТ АГРОФIРМА "IРЖАВЕЦЬКА", 30885952, член Наглядової ради
	12.08.2022

на 3 (три) роки. Посадова особа припинила повноваження 22.04.2024.
	Ні

	4
	Член Наглядової ради (акцiонер)
	Гончар Роман Юрiйович
	
	
	1986
	Вища
	19
	ТОВ "Агро-Ойл Носiвка",

43827711,

директор; ФОП; ПрАТ АГРОФIРМА "IРЖАВЕЦЬКА", 30885952, член Наглядової ради
	22.04.2024

на 3 (три) роки
	Ні


Виконавчий орган

	№ з/п
	Посада
	Ім'я
	РНОКПП
	УНЗР
	Рік народження
	Освіта
	Стаж роботи (років)
	Повне найменування, ідентифікаційний код юридичної особи та посада(и), яку(і) займав(є) за останні 5 років
	Дата набуття повноважень та строк, на який обрано
	Непогашена судимість за корисливі та посадові злочини (Так/Ні)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	1
	Директор
	Мархай Ярослав Олександрович
	
	
	1993
	Вища
	11
	ФОП Гончар Ю.М., 

2243711259,

менеджер, ПрАТ АГРОФIРМА "IРЖАВЕЦЬКА", 30885952, директор
	20.12.2021

на невизначений строк (до припинення його повноважень за рiшенням наглядової ради Товариства)
	Ні


Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи
	№ з/п
	Посада
	Ім'я
	РНОКПП
	УНЗР
	Кількість акцій, шт.
	Від загальної кількості акцій (у відсотках)
	Кількість за типами акцій

	
	
	
	
	
	
	
	прості іменні
	привілейовані іменні

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Директор
	Мархай Ярослав Олександрович
	
	
	0
	0
	0
	0

	2
	Голова Наглядової ради
	Гончар Юрiй Михайлович
	
	
	321 845
	23,203812
	321 845
	0

	3
	Член Наглядової ради
	Гончар Роман Юрiйович
	
	
	50 407
	3,634154
	50 407
	0

	4
	Член Наглядової ради
	Гончар Юлiя Григорiвна
	
	
	36 931
	2,662586
	36 931
	0


Організаційна структура

 https://afir.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-ta-steikholderiv?doc=115951 
3. Структура власності
https://afir.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-ta-steikholderiv?doc=115948 
4. Опис господарської та фінансової діяльності
1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання.

Товариство не належить до будь-яких об'єднань пiдприємств.

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, при цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi.

Товариство не проводить спiльної дiяльностi з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами.

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо).

Фiнансова звiтнiсть Товариства пiдготовлена на основi даних облiку та у вiдповiдностi до вимог Закону України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi" i П(С)БО.

Фiнансова звiтнiсть складена в нацiональнiй валютi - гривнi.

Оцiнка та вiдображення господарських операцiй проводилась у вiдповiдностi до Положень (Стандартiв) бухгалтерського облiку. 

При веденнi бухгалтерського облiку були дотриманi принципи викладенi в П(С)БО № 1.

Основнi засоби вiдображенi в облiку за фактичними витратами на їх придбання, доставку, встановлення, спорудження i виготовлення.

Бухгалтерський облiк основних засобiв проводився за групами:

1. Будинки та споруди;

2. Машини та обладнання;

3. Транспортнi засоби. 

4. Iншi основнi засоби.

Нарахування амортизацiї основних засобiв проводиться у вiдповiдностi з українським законодавством за методом зменшення залишку балансової вартостi.

Фiнансовi iнвестицiї на протязi року в Товариство не вносилось.

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi.

Полiтика Товариства щодо фiнансування дiяльностi пов'язана з послугами складського зберiгання зерна, що забезпечує основну частину доходу, а також з реалiзацiєю зерна. Фiнансування дiяльностi Товариства здiйснюється на госпрозрахунковiй основi та проводиться з власних обiгових коштiв без залучення стороннього фiнансування. Товариству достатньо робочого капiталу для поточних потреб. За оцiнками власних фахiвцiв, Товариство не потребує покращення лiквiдностi. 

5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк.

Iнформацiя, передбачена пунктом 5 не зазначається, якщо законом така iнформацiя визнана iнформацiєю з обмеженим доступом. 

Дослiдження та розробки Товариство не веде. Планiв щодо проведення дослiджень та розробок немає. В звiтному перiодi кошти на дослiдження та розробки не витрачалися.

6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи:

1) опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє/надає особа: протягом звiтного року Товариство займалось вирощуванням зернових та технiчних культур, бобових, насiння олiйних культур; розведенням свиней, наданням послуг з дiяльностi в рослинництвi, наданням в оренду та експлуатацiєю власного та орендованого нерухомого майна.

2) обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi): 1218,0 ц, 1 218 000,00грн.

3) середньореалiзацiйнi цiни продуктiв: 535 грн/ц.

4) загальна сума виручки: 22 050 483 грн. (продаж урожаю минулого року)

5) загальна сума експорту: 0 тис.грн.; частка експорту в загальному обсязi продажiв: 0%.

6) залежнiсть вiд сезонних змiн; дiяльнiсть Товариства залежить вiд сезонних змiн. 

7) основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки):

ТОВ АГРОФОРС ТРЕЙД, ТОВ "ЗЕРНОПЕРЕРОБНИЙ КОМПЛЕКС", ТОВ "АГРО ВЕСТ"; ТОВ АГРО-ОЙЛ НОСІВКА" (Україна).

8) ринки збуту та країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть; прямi продажi згiдно договорiв з ТОВ АГРОФОРС ТРЕЙД, ТОВ "ЗЕРНОПЕРЕРОБНИЙ КОМПЛЕКС", ТОВ "АГРО ВЕСТ"; ТОВ АГРО-ОЙЛ НОСІВКА", Україна.

9) канали збуту: згiдно Договорiв, Товариство реалiзує свою продукцiю на митнiй територiї та за кордон трейдинговим компанiям. 

10) основнi постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, країни з яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг: 

ТОВ "Агропартнер" - постачання добрив;

ТОВ "Агротехсоюз" - постачання запчастин, ремонт с/г технiки;

ТОВ "Добрива Волинi" - постачання добрив;

ТОВ " ГАЗТРАНС-ОЙЛ" - постачання пмм;

ТОВ "АВАРОННА" - послуги транспорту

Країни з яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг: Україна.

11) особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа: Україна - аграрна країна, вiдповiдно аграрний сектор має розвиток. Значний вплив на розвиток має державна полiтика, а саме: створення рiзного роду пiльгових програм кредитування, рiзного роду програм фiнансової пiдтримки пiдприємств аграрного сектору.

12) опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi: Товариство слiдкує за новацiями аграрного сектору та постiйно закуповує новi основнi засоби, що дає змогу впроваджувати новi технологiї обробiтку грунту, знижувати собiартiсть продукцiї та пiдвищувати врожайнiсть культур. 

13) мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть: Товариство займає стабiльне становище на ринку вирощування та реалiзацiї сiльгосппродукцiї.

14) рiвень конкуренцiя в галузi, основнi конкуренти особи: рiвень конкуренцiї досягає значного рiвня, проте, Товариство не здiйснює детальних дослiджень щодо цього питання. 

15) перспективнi плани розвитку особи: отримання та накопичення прибутку вiд надання послуг, який буде використаний Товариством та/або його акцiонерами в майбутньому з урахуванням фiнансово-економiчної ситуацiї в Українi. 

7. У разi якщо, особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена пунктами 1 (в тому числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою установою протягом звiтного перiоду), 4, 11-15.

Товариство не є фiнансовою установою.

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо зменшення впливу ризикiв.

Основним ризиком в дiяльностi Товариства є триваюча економiчна криза, спричинена вiйною, полiтичнi та макроекономiчнi пиання, сезонний характер дiяльностi. Серйозною проблемою є вiдключення постачання електроенергiї. 

Для захисту своєї дiяльностi, розширення ринкiв збуту та зменшення ризикiв Товариство здiйснює рiзноманiтнi заходи, зокрема, проводиться перiодична оцiнка конкурентоспроможностi Товариства на внутрiшньому ринку. Рiвень впровадження нових технологiй щодо послуг зi складського зберiгання є досить низьким. Товариство розробляє та здiйснює рiзноманiтнi заходи для збереження своєї частки на ринку, а також розширення ринкiв збуту через залучення нових клiєнтiв. 

9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на дiяльнiсть особи в майбутньому).

Товариство планує ремонт та оновлення матерiально-технiчної бази, залучення нових клiєнтiв, збiльшення обсягiв надаваних послуг для максимального використання виробничих потужностей.

10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування.

Товариство здiйснювало придбання активiв протягом останнiх п'яти рокiв на загальну суму 21 913,8 тис.грн.

Товариство здiйснювало вiдчуження активiв протягом останнiх п'яти рокiв на загальну суму 33 355,7 тис.грн.

Товариство не планує значнi iнвестицiї або придбання, пов'язанi з його господарською дiяльнiстю.

11. Основнi засоби особи: будiвлi, споруди, передавальнi пристрої, машини та обладнання, транспортнi засоби, iнструменти, прилади, iнвентар, меблi. Оренда основних засобiв вiдсутня. Правочини щодо основних засобiв Товариства протягом звiтного перiоду в Товариствi не вчинялись; виробничi потужностi: максимально можливий обсяг випуску продукцiї i перероблення сировини та виконання певних робiт, послуг за одиницю часу (мiсяць), при повному завантаженнi устаткування i виробничих площ з урахуванням прогресивної технологiї та органiзацiї виробництва становить 40,01 ц з га; ступiнь використання обладнання: вся наявна технiка та наявний парк обладнання працює на повну потужнiсть вiдповiдно до його призначення; спосiб утримання активiв: за рахунок ремонтiв та технiчного огляду.

мiсцезнаходження основних засобiв: Україна, 17123, Чернiгiвська обл., Нiжинський р-н., с. Iржавець, вул. Центральна, будинок 46.

Екологiчнi питання, що можуть позначитися на використаннi активiв Товариства: погоднi умови, якi впливають на врожай сiльськогосподарських культур. 

Планiв капiтального будiвництва, розширення та удосконалення основних засобiв у Товариства немає. Тому, iнформацiя щодо планiв капiтального будiвництва, розширення або удосконалення основних засобiв, характеру та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже зроблених, опису методу фiнансування, прогнозних дати початку та закiнчення дiяльностi, очiкуваного зростання виробничих потужностей пiсля її завершення не надається.

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або економiчних обмежень.

Основною проблемою, що впливає на дiяльнiсть Товариства, є вiйна в Українi та запровадження воєнного стану на територiї України у зв'язку з широкомасштабним вторгненням в Україну та актом збройної агресiї росiйської федерацiї, починаючи з 24.02.2022 Вiйна з росiєю та шкода, яка завдається Українi щодня, є значною перешкодую на шляху дiяльностi та розвитку Товариства. Територiя України постiйно перебуває пiд iнтенсивними бойовими дiями або тимчасовою окупацiєю. 

Разом з тим, основними проблемами, що впливають на дiяльнiсть Товариства, є: 

1. Цiнова полiтика. 

2. Зменшення обсягу виробництва зерна у зв'язку зi змiнами клiматичних умов. 

3. Висока цiна на паливо та електроенергiю. 

4. Висока собiвартiсть зберiгання зернових. 

5. Часта змiна законодавства. 

6. Неплатоспроможнiсть замовникiв. 

7. Запровадження карантинних заходiв в Українi по причинi поширення COVID-19 у свiтi (в тому числi i обмеження щодо перемiщення та iншi стримувальнi заходи у вiдповiдностi до Постанови Кабiнетом Мiнiстрiв України № 211 вiд 11.03.2020 "Про запобiгання поширенню на територiї України коронавiрусу COVID-19").

На дiяльнiсть Товариства впливає пiдвищення ставок податкiв та зборiв. Ступiнь залежностi вiд законодавчих або економiчних обмежень високий.

13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду (загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв).

Укладених, але не виконаних на кiнець звiтного перiоду договорiв, Товариство немає. Всi укладенi договори Товариства виконуються своєчасно, вiдповiдно до умов та строкiв, визначених такими договорами, тому iнформацiя про очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв вiдсутня.

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи: 3 ос., середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом: 3 ос., чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня): 3, розмiр фонду оплати працi в 2023 роцi: 1 617,3 тис.грн., розмiр фонду оплати працi в 2024 роцi: 1 296,9 тис.грн. Факти змiни розмiру фонду оплати працi вiдносно попереднього року: розмiр фонду оплати працi зменшився  на 320,4 тис. грн. через звiльнення працiвникiв.

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, умови та результати цих пропозицiй.

Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб не надходили.

16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та результатiв дiяльностi особи. 

З iншою iнформацiєю, яка може бути iстотною для оцiнки фiнансового стану та результатiв дiяльностi Товариства, стейкхолдери можуть ознайомитись на сайтi Товариства за посиланням https://afir.pat.ua/ . 

Інформація щодо отриманих особою ліцензій

	Вид діяльності
	Номер ліцензії
	Дата видачі
	Орган державної влади, що видав ліцензію
	Дата закінчення строку дії ліцензії (за наявності)

	1
	2
	3
	4
	5

	Зберiгання пального (виключно для потреб  власного споживання чи промислової переробки ) (переоформлення)
	25150414202000427
	13.03.2020
	ГУ ДПС у Чернiгiвськiй областi
	13.03.2025


Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю)

	Найменування основних засобів
	Власні основні засоби, тис. грн
	Орендовані основні засоби, тис. грн
	Основні засоби, усього, тис. грн

	
	на початок періоду
	на кінець періоду
	на початок періоду
	на кінець періоду
	на початок періоду
	на кінець періоду

	1. Виробничого призначення:
	41 226,9
	20 780
	303
	0
	41 529,9
	20 780

	  будівлі та споруди
	1 003,1
	0
	3
	0
	1 006,1
	0

	  машини та обладнання
	31 751,8
	14 808,2
	0
	0
	31 751,8
	14 808,2

	  транспортні засоби
	7 321,4
	5 971,8
	300
	0
	7 621,4
	5 971,8

	  земельні ділянки
	1 150,6
	0
	0
	0
	1 150,6
	0

	  інші
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2. Невиробничого призначення:
	229
	229
	0
	0
	229
	229

	  будівлі та споруди
	132,9
	132,9
	0
	0
	132,9
	132,9

	  машини та обладнання
	96,1
	96,1
	0
	0
	96,1
	96,1

	  транспортні засоби
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  земельні ділянки
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  інвестиційна нерухомість
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  інші
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Усього
	41 455,9
	21 009
	303
	0
	41 758,9
	21 009

	Додаткова інформація
	Строки та умови користування основними засобами (за основними групами): 

будiвлi - 20 р.,споруди - 15 р., 

передавальнi пристрої - 10 р., 

машини та обладнання - 5 р., 

транспортнi засоби - 5 р., 

iнструменти, прилади, 

iнвентар, меблi - 4 р.

Первiсна вартiсть основних засобiв: 21 009 тис.грн.

Ступiнь зносу основних засобiв: 46,50%.

Ступiнь використання основних засобiв: 61,1%.

Сума нарахованого зносу: 97 69,5 тис.грн.

Суттєвих змiн у вартостi основних засобiв немає. Змiни у вартостi основних засобiв обумовленi їх вибуттям (продажем) та нарахуванням 

Обмежень на використання майна Товариства немає.


Інформація щодо вартості чистих активів

	Найменування показника
	За звітний період
	За попередній період

	Розрахункова вартість чистих активів, тис.грн
	79 510,2
	79 745,6

	Статутний капітал, тис.грн
	1 387,1
	1 387,1

	Скоригований статутний капітал, тис.грн
	1 387,1
	1 387,1

	Співвідношення (у відсотках) вартості чистих активів особи за звітний період до розміру зареєстрованого статутного капіталу особи
	5 732,1
	0

	Співвідношення (у відсотках) вартості чистих активів особи за звітний період до вартості чистих активів за попередній звітний період
	99,71
	0

	Висновок
	Розрахунок вартостi чистих активiв: власний капiтал (вартiсть чистих активiв) товариства - рiзниця мiж сукупною вартiстю активiв Товариства та вартiстю його зобов'язань перед iншими особами.

Вартiсть чистих активiв у звiтному перiодi перевищує вартiсть статутного капiталу, що вiдповiдає вимогам ч. 2 ст. 16 Закону України "Про акцiонернi товариства".


Інформація про зобов'язання та забезпечення особи

	Види зобов’язань
	Дата виникнення
	Непогашена частина боргу (тис. грн)
	Відсоток за користування коштами (відсоток річних)
	Дата погашення

	Кредити банку
	X
	5 341,4
	X
	X

	у тому числі:
	

	Фiлiя - Чернiгiвське обласне управлiння АТ "ОЩАДБАНК"
	29.12.2022
	4 376,8
	20
	28.12.2025

	Фiлiя - Чернiгiвське обласне управлiння АТ "ОЩАДБАНК"
	30.08.2021
	964,6
	20
	30.08.2027

	Зобов’язання за цінними паперами
	X
	0
	X
	X

	у тому числі:
	

	за облігаціями (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за іпотечними цінними паперами (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за сертифікатами ФОН (за кожним власним випуском):
	X
	0
	X
	X

	за векселями (всього):
	X
	0
	X
	X

	за іншими цінними паперами (у тому числі за деривативами) (за кожним видом):
	X
	0
	X
	X

	за фінансовими інвестиціями в корпоративні права (за кожним видом):
	X
	0
	X
	X

	Податкові зобов'язання
	X
	16,8
	X
	X

	Вiйськовий збiр
	01.01.2024
	12,1
	X
	31.12.2024

	ПДФО
	01.01.2024
	2,6
	X
	31.12.2024

	Єдиний податок с/г виробника
	01.01.2024
	12,1
	X
	31.12.2024

	Фінансова допомога на зворотній основі
	X
	0
	X
	X

	Інші зобов'язання та забезпечення
	X
	7 135,4
	X
	X

	Поточна кредиторська заборгованiсть за товари, роботи, послуги
	01.01.2024
	1 826,2
	X
	31.12.2024

	Iншi поточнi зобов'язання
	01.01.2024
	5 296,2
	X
	31.12.2024

	розрахунками зi страхування
	01.01.2024
	1,6
	X
	31.12.2024

	розрахунками з оплати працi
	01.01.2024
	11,4
	X
	31.12.2024

	Усього зобов'язань та забезпечень
	X
	12 493,6
	X
	X


Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції
	№ з/п
	Основний вид продукції
	Обсяг виробництва
	Обсяг реалізованої продукції

	
	
	у натуральній формі (фізична одиниця виміру)
	у грошовій формі, тис.грн
	у відсотках до всієї виробленої продукції
	у натуральній формі (фізична одиниця виміру)
	 у грошовій формі, тис.грн
	у відсотках до всієї реалізованої продукції

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Рiпак озимий
	1218 ц
	0
	100
	
	0
	0

	2
	Пшениця
	
	0
	0
	1154 ц
	688,7
	11,5

	3
	Кукурудза
	
	0
	0
	6441 ц
	3785,5
	63,2

	4
	Ячмiнь
	
	0
	0
	3600 ц
	1512,8
	25,3


Інформація про собівартість реалізованої продукції
	№ з/п
	Склад витрат
	Відсоток від загальної собівартості реалізованої продукції (у відсотках)

	1
	2
	3

	1
	дизпаливо
	20

	2
	посадковий матерiал
	20

	3
	добрива
	28

	4
	запчастини та обслуговування технiки
	14

	5
	заробiтна плата
	7

	6
	бензин
	5

	7
	iнше (охорона працi, амортизацiя, опалення, освiтлення, послуги)
	6


Інформація про осіб, послугами яких користується особа

	Повне найменування або ім'я
	Публiчне акцiонерне товариство "Нацiональний депозитарiй України"

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Організаційно-правова форма
	Акціонерне товариство

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	30370711

	Місцезнаходження
	04107, Україна, м. Київ, вул. Якубенкiвська,  7-г

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	

	Міжміський код та телефон
	(044) 363-04-00

	Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та коду за КВЕД
	63.11 - Оброблення даних, розмiщення iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з ними дiяльнiсть

18.20 - Тиражування звуко-, вiдеозаписiв i програмного забезпечення

62.01 - Комп'ютерне програмування

	Вид послуг, які надає особа
	Депозитарна дiяльнiсть депозитарiю цiнних паперiв. Працює без лiцензiї. Обслуговує випуск цiнних паперiв Товариства.


	Повне найменування або ім'я
	Державна установа Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Організаційно-правова форма
	Державна організація (установа, заклад)

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	21676262

	Місцезнаходження
	03150, Україна, м. Київ, вул. Антоновича, 51, офiс 1206

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	

	Міжміський код та телефон
	(044) 287-56-70

	Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та коду за КВЕД
	63.11 - Оброблення даних, розмiщення iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з ними дiяльнiсть

84.13 - Регулювання та сприяння ефективному веденню економiчної дiяльностi

62.01 - Консультування з питань iнформатизацiї

	Вид послуг, які надає особа
	Iнформацiйнi послуги на фондовому ринку з оприлюднення регульованої iнформацiї; Iнформацiйнi послуги з подання звiтностi та/або звiтних даних до НКЦПФР. Працює без лiцензiї.


	Повне найменування або ім'я
	АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ПОЛIКОМБАНК"

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Організаційно-правова форма
	Акціонерне товариство

	Ідентифікаційний код юридичної особи
	19356610

	Місцезнаходження
	14013, Україна, Чернігівська обл., м. Чернiгiв, вул. О.Молодчого, 46

	Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності
	АЕ 263217

	Найменування державного органу, що видав ліцензію або інший документ
	Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового ринку

	Дата видачі ліцензії або іншого документа
	20.08.2013

	Міжміський код та телефон
	(0462) 77-48-95

	Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та коду за КВЕД
	64.99 - Надання iнших фiнансових послуг (крiм страхування та пенсiйного забезпечення), н.в.i.у.

	Вид послуг, які надає особа
	Надає послуги щодо вiдкриття та обслуговування рахункiв у цiнних паперах власникам акцiй Товариства


II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів
1. Структура капіталу
	№ з/п
	Тип та/або клас акцій
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Кількість акцій, шт.
	Номінальна вартість, грн
	Права та обов'язки
	Наявність публічної пропозиції та/або допуску до торгів на організованих ринках капіталу
	Облік часток особи в обліковій системі часток

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Акцiя проста бездокументарна iменна
	12/24/1/09
	1 387 035
	1,00
	Акцiонерами Товариства можуть бути юридичнi особи рiзних форм власностi, фiзичнi особи - резиденти України та iнших країн, що набули право власностi на акцiї Товариства.

Акцiонери Товариства мають право:

-на участь в управлiннi Товариством;

-на отримання дивiдендiв;

-на отримання у разi лiквiдацiї Товариства частини його майна або вартостi частини майна Товариства;

-на отримання iнформацiї про господарську дiяльнiсть Товариства;

-брати участь у Загальних зборах акцiонерiв Товариства i голосувати особисто або через своїх представникiв;

-обирати та бути обраними до органiв управлiння Товариства;

-розпоряджатися акцiями, що їм належать, у порядку, визначеному чинним законодавством України та Статутом.

Одна голосуюча проста акцiя Товариства надає акцiонеру один голос для вирiшення кожного питання на Загальних зборах акцiонерiв Товариства, крiм випадкiв проведення кумулятивного голосування. 

Товариство забезпечує кожному акцiонеру доступ до документiв, визначених чинним законодавством України.

Акцiонер подає Товариству за його мiсцезнаходженням письмову вимогу про ознайомлення з документами Товариства разом копiєю документiв, що пiдтверджують його право власностi на акцiї Товариства станом на дату подання такої вимоги. Вимога може подаватися в електроннiй формi на офiцiйну електронну пошту Товариства, зазначену на вебсайтi Товариства, в такому випадку вимога має бути пiдписана квалiфiкованим електронним пiдписом акцiонера (iншим засобом, що забезпечує iдентифiкацiю та пiдтвердження направлення документу особою).

Протягом 10 (десяти) днiв з моменту надходження письмової вимоги акцiонера Директор зобов'язаний надати акцiонеру завiренi пiдписом уповноваженої особи Товариства копiї документiв. За надання копiй документiв та за їх надсилання Товариство може встановлювати плату, розмiр якої не може перевищувати вартостi витрат на виготовлення копiй документiв та витрат, пов'язаних з пересиланням документiв поштою. Порядок стягнення плати може встановлюватись внутрiшнiми положеннями Товариства.

Будь-який акцiонер, за умови повiдомлення Директора не пiзнiше нiж за п'ять  робочих днiв, має право на ознайомлення з документами, визначених чинним законодавством України, у примiщеннi Товариства за його мiсцезнаходженням у робочий час.

Акцiонери можуть отримувати додаткову iнформацiю про дiяльнiсть Товариства за згодою Директора або у випадках i порядку, встановлених рiшенням загальних зборiв або внутрiшнiми положеннями Товариства.

Товариство має власний вебсайт, на якому розмiщується iнформацiя, що пiдлягає оприлюдненню вiдповiдно до чинного законодавства України.

Акцiонери мають переважне право придбавати розмiщуванi Товариством простi акцiї пропорцiйно частцi належних їмпростих акцiй у загальнiй кiлькостi простих акцiй, крiм випадку, якщо Загальними зборами акцiонерiв Товариства буде прийнято  рiшення про невикористання переважного права акцiонерами на придбання акцiй додаткової емiсiї у процесi їх розмiщення.

Акцiонери Товариства можуть вiдчужувати належнi їм акцiї без згоди iнших акцiонерiв.

Акцiонери можуть мати також iншi права, передбаченi чинним законодавством або рiшенням Загальних зборiв акцiонерiв. Переважне право Товариства на придбання акцiй власної емiсiї, що пропонуються їх власником до вiдчуження третiм особам, не допускається.

Обов'язки акцiонерiв Товариства встановлюються виключно законом.

На Товариство не поширюються вимоги чинного законодавства України щодо придбання акцiонерами Товариства акцiй Товариства за наслiдками придбання ними контрольного пакета акцiй Товариства та щодо обов'язкового придбання особою (особами, що дiють спiльно), якi стала власником домiнуючого контрольного пакета акцiй акцiонерного товариства, акцiй на вимогу акцiонерiв.
	Вiдсутня
	-


3. Цінні папери
Інформація про випуски акцій особи
	Дата реєстрації випуску
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Найменування органу, що зареєстрував випуск
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Тип цінного папера
	Форма існування та форма випуску
	Номінальна вартість, грн
	Кількість акцій, шт.
	Загальна номінальна вартість, грн
	Частка у статутному капіталі (у відсотках)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	04.06.2009
	12/24/1/09
	ЦТД  НКЦПФР
	UA4000147151
	Акція проста бездокументарна іменна
	Електронні іменні
	1
	1 387 035
	1 387 035
	100

	Додаткова інформація
	Свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй №12/24/1/09 вiд 04.06.2009, видане ЦТД НКЦПФР 04.06.2009, втратило чиннiсть у зв'язку з дематерiалiзацiєю акцiй та видачею нового Свiдоцтва. 

Свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй №12/24/1/09 вiд 04.06.2009 видане ЦТД  НКЦПФР 17.09.2012.

Торгiвля цiнними паперами емiтента на внутрiшнiх та зовнiшнiх ринках не проводилась. Протягом звiтного перiоду фактiв допуску/скасування допуску цiнних паперiв до торгiв на регульованому фондовому ринку не було. Додаткової емiсiї в звiтному перiодi не було.


Уточнення щодо наявності обмежень за акціями
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Кількість акцій (з них голосуючих), шт.
	Кількість викуплених акцій (кількість акцій прирівняних до викуплених), шт.
	Кількість інших не голосуючих акцій, шт.

	1
	2
	3
	4

	UA4000147151
	657329
	0
	729706


Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі
	Дата реєстрації випуску
	Номер свідоцтва про реєстрацію випуску
	Міжнародний ідентифікаційний номер
	Кількість акцій у випуску, шт.
	Загальна номінальна вартість, грн
	Загальна кількість голосуючих акцій, шт.
	Кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, шт.
	Кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі, шт.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	04.06.2009
	12/24/1/09
	UA4000147151
	1 387 035
	1 387 035
	657 329
	0
	0

	Додаткова інформація
	Cтрок обмеження: -

Характеристика обмеження: Обмеження вiдсутнi


III. Фінансова інформація
	1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи
Вид діяльності особи із зазначенням найменування та коду за КВЕД
	Розмір доходу особи від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг), тис.грн
	Відсоткове вираження по відношенню від сукупного доходу особи за результатами звітного року

	1
	2
	3

	01.11 - Вирощування зернових культур (крiм рису), бобових культур i насiння олiйних культур
	7173
	56,2

	01.61 - Допомiжна дiяльнiсть у рослинництвi
	5580,3
	43,8


4. Твердження щодо річної інформації
Офiцiйна позицiя осiб, якi здiйснюють управлiнськi функцiї та пiдписують рiчну iнформацiю емiтента, така, що, наскiльки це їм вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть, пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента, звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi та стан емiтента разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими Товариство стикається у своїй господарськiй дiяльностi.

IV. Нефінансова інформація
1. Звіт керівництва (звіт про управління)
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи

Головними викликами у 2024 роцi були не лише робота в умовах невизначеностi, введенням воєнного стану, з чим пiд час повномасштабної вiйни стикається абсолютно кожна українська компанiя, а й збереження кiлькiсного i якiсного складу команди, яка є для нас найвищою цiннiстю, i, водночас, продовження ведення господарської дiяльностi, виконання робiт, надання послуг в порядку, на умовах та способами, якi не суперечать законодавству України та сприяють збереженню бiзнесу, який здiйснює свою пiдприємницьку дiяльнiсть на базi нашого Товариства.

Протягом 2024 року Наглядова рада здiйснювала захист прав акцiонерiв, з урахуванням прав трудового колективу Товариства, i в межах компетенцiї, визначеної чинним законодавством України та Статутом, здiйснювала контроль за управлiнням Товариства та надавала рекомендацiї в межах своїх повноважень щодо ефективностi здiйснення управлiння виконавчому органу Товариства, зокрема щодо подолання складнощiв ведення бiзнесу в умовах воєнного стану та подальшого розвитку Товариства.

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи

Протягом 2024 року мною, директором, безпосередньо особисто i через сформований апарат управлiння здiйснювалось поточне управлiння (керiвництво) Товариством та вирiшувалися усi питання дiяльностi Товариства, крiм тих, що належать до виключної компетенцiї загальних зборiв акцiонерiв.  

Фiнансово-господарська дiяльнiсть Товариства проводилась в межах повноважень, функцiй, обов`язкiв, що передбаченi законодавчими актами України та Статутом Товариства. 

Основним видом дiяльностi Товариства у 2024 роцi було вирощуванням зернових та технiчних культур, бобових, насiння олiйних культур; розведенням свиней, наданням послуг з дiяльностi в рослинництвi, наданням в оренду та експлуатацiєю власного та орендованого нерухомого майна. Скорочення штатних працiвникiв Товариства не вiдбувалось, у 2024 роцi додаткових робочих мiсць не створено. Система внутрiшнього контролю Товариства включає в себе всi процедури контролю для досягнення поставленої мети - забезпечення (в межах можливого, враховуючи умови дiї воєнного стану в Українi та негативнi наслiдки у зв'язку з вiйськовою агресiєю росiйської федерацiї) стабiльного  функцiонування пiдприємства, збереження та рацiональне використання активiв пiдприємства. Протягом року придбань основних засобiв в звiтному перiодi не було. Документообiг Товариства регулюється вiдповiдними органiзацiйно-розпорядчими документами, виданими посадовими особами у межах наданих їм повноважень. Виконавчий орган Товариства зобов'язується й надалi ефективно управляти роботою Товариства та професiйно здiйснювати керiвництво поточною господарською дiяльнiстю Товариства для подальшого досягнення позитивних результатiв роботи Товариства.      

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи

Перспективами подальшого розвитку Товариства є отримання та накопичення прибутку вiд надання послуг, який буде використаний Товариством та/або його акцiонерами в майбутньому з урахуванням фiнансово-економiчної ситуацiї в Українi та розширення кiлькостi площi орендованих земельних дiлянок, запровадження iнновацiйних технологiй обробки земель.

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат

Товариство не укладало деривативних контрактiв та не вчиняло правочинiв щодо деривативних цiнних паперiв.

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції хеджування

Iнформацiя про завдання та полiтику емiтента щодо управлiння фiнансовими ризиками, у тому числi полiтику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї, для якої використовуються операцiї хеджування, не надається, тому що Товариство не укладало деривативних контрактiв та не вчиняло правочинiв щодо деревативних цiнних паперiв, якi впливають на оцiнку активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат Товариства.

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових потоків

Iнформацiя про схильнiсть емiтента до цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику лiквiдностi та/або ризику грошових потокiв не надається, тому що Товариство не укладало деривативних контрактiв та не вчиняло правочинiв щодо деривативних цiнних паперiв, якi впливають на оцiнку активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат Товариства.

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на таких зборах рішень: 1 (1)
	Дата проведення
	15.04.2024

	Спосіб проведення
	
очне голосування


електронне голосування

X
опитування (дистанційно)

	Суб'єкт скликання
	Наглядова рада

	Питання порядку денного та прийняті рішення:

	Рiчнi загальнi збори акцiонерiв Товариства проводились дистанцiйно 15.04.2024 вiдповiдно до Порядку скликання та проведення дистанцiйних загальних зборiв акцiонерiв, затвердженого рiшенням Нацiональної комiсiї з цiнних паперiв та фондового ринку вiд 06.03.2023 №236. Протокол про пiдсумки голосування складений 22.04.2024. 

Питання порядку денного: 

1. Звiт Наглядової ради Товариства за 2023 рiк та прийняття рiшення за результатами розгляду такого звiту.

2. Затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2023 рiк.

3. Затвердження порядку розподiлу прибутку Товариства за 2023 рiк.

4. Припинення повноважень членiв Наглядової ради Товариства.

5. Обрання членiв Наглядової ради Товариства.

6. Затвердження умов цивiльно-правових договорiв, що укладатимуться з членами Наглядової ради, встановлення розмiру їх винагороди, а також обрання особи, що уповноважується на пiдписання вищезазначених договорiв з головою та членами Наглядової ради Товариства.

7. Прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв, якi можуть вчинятися Товариством протягом не бiльш як одного року з дати прийняття такого рiшення.

8. Про пiдтвердження рiшень Наглядової ради  Товариства, погодження та надання згоди на укладення Товариством з правочинiв АТ "ПроКредит Банк".

Прийнятi рiшення:

1. Затвердити звiт Наглядової ради Товариства за 2023 рiк.

2. Затвердити результати фiнансово-господарської дiяльностi Товариства за 2023 рiк.

3. Чистий прибуток, отриманий Товариством у 2023 роцi у розмiрi  20050,5 тисяч гривень, залишити нерозподiленим.

4. Припинити повноваження членiв Наглядової ради Товариства Гончара Юрiя Михайловича, Гончар Юлiї Григорiвни, Мархай  Анастасiї Юрiївни.

5. До складу Наглядової ради обранi: Гончар Юлiя Григорiвна, акцiонер; Гончар Юрiй Михайлович, акцiонер; Гончар Роман Юрiйович, акцiонер.

6. Затвердити умови цивiльно-правових договорiв, що укладатимуться з членами Наглядової ради. Встановити, що члени Наглядової ради Товариства здiйснюють свої повноваження на безоплатнiй основi. Обрати Директора Товариства Мархая Ярослава Олександровича особою, яка уповноважується на пiдписання договорiв з головою та членами Наглядової ради Товариства.

7. 1) Попередньо надати згоду на вчинення протягом одного року з дня прийняття цього рiшення Товариством значних правочинiв щодо вiдчуження рухомого (автотранспорту, обладнання, тощо) та нерухомого (будiвель, споруд, земельних дiлянок, тощо) майна Товариства, а також та будь-яких iнших правочинiв для забезпечення господарської дiяльностi Товариства граничною сукупною вартiстю 100 млн. грн.

2) Для укладення та виконання Товариством значних правочинiв, на вчинення яких була попередньо надана згода загальними зборами акцiонерiв вiдповiдно до пункту 1 цього рiшення, встановити, що такi значнi правочини вчиняються Директором Товариства або особою, що виконує його обов'язки, за попереднiм погодженням з Наглядовою радою Товариства. У разi крайньої необхiдностi, укладення та виконання Товариством значних правочинiв, на вчинення яких була попередньо надана згода загальними зборами акцiонерiв вiдповiдно до пункту 1 цього рiшення, може здiйснюватись Директором Товариства або особою, що виконує його обов'язки, без попереднього погодження з Наглядовою радою Товариства, але з обов'язковим подальшим схваленням такого правочину Наглядовою радою Товариства.

3) Уповноважити Директора Товариства або особу, що виконує його обов'язки, або iншу особу, уповноважену на це довiренiстю, виданою Директором Товариства або особою, що виконує його обов'язки, протягом не бiльш як 1 (одного) року з дати прийняття цього рiшення здiйснювати всi необхiднi дiї щодо вчинення вiд iменi Товариства правочинiв, вказаних в пунктi 1 цього рiшення, за умови дотримання пункту 2 цього рiшення.

8. 1) Пiдтвердити рiшення Наглядової ради Товариства, якi були прийнятi у перiод з 01.01.2024 до дати прийняття цього рiшення.  

2) Погодити та надати згоду Директору Товариства на укладення протягом 2024 року правочинiв, в тому числi кредитних договорiв, договорiв поруки.з АТ "ПроКредит Банк" (iдентифiкацiйний код юридичної особи 21677333) 

3) Уповноважити Директора Товариства, здiйснювати всi необхiднi дiї щодо вчинення вiд iменi Товариства правочинiв, вказаних в пунктi 2 цього рiшення.

	URL-адреса протоколу загальних зборів:
	https://afir.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-ta-steikholderiv 


Частина 4. Рада
Персональний склад ради та її комітетів
	Ім'я члена ради, строк повноважень у звітному періоді
	РНОКПП
	УНЗР
	Голова/ заступник голови ради
	
Голова / член комітету ради

	
	
	
	
	Назва комітету - 1
	Назва комітету - 2
	Назва комітету - 3

	Гончар Юрiй Михайлович, 01.01.2024 - 31.12.2024
	
	
	X
	
	
	

	Гончар Юлiя Григорiвна, 01.01.2024 - 31.1.2024
	
	
	
	
	
	

	Мархай Анастасiя Юрiївна, 01.01.2024 - 22.04.2024
	
	
	
	
	
	

	Гончар Роман Юрiйович, 22.04.2024 - 31.12.2024
	
	
	
	
	
	


Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень
	Кількість засідань ради у звітному періоді:
	22

	з них очних:
	22

	з них заочних:
	0

	Опис ключових рішень ради:
	1. Розiрвання договорiв оренди земельних дiлянок за угодою сторiн.

2. Обрання Голови Наглядової ради.

3. Зняття з облiку, продаж  транспортних засобiв сiльськогосподарського призначення.

4. Прийняття рiшення про дострокове погашення кредитних зобов'язань перед АТ "ОщадБанк" та надання директору повноважень на пiдписання вiдповiдних договорiв.

5. Продаж об'єктiв  нерухомого майна товариства та надання директору повноважень на пiдписання вiдповiдних договорiв.

6. Розгляд звернення виступити фiнансовим поручителем перед АТ "Прокредитбанк" та уповноваження директора на самостiйне укладання та пiдписання необхiдних договорiв з АТ "Прокредитбанк".


Звіт ради

1) оцiнка складу, структури та дiяльностi ради як колегiального органу (колективної придатностi ради):

Наглядова рада Акцiонерного Товариства ПрАТ агрофiрма "IРЖАВЕЦЬКА" (далi - Товариство) є колегiальним органом, що в межах компетенцiї, визначеної Статутом Акцiонерного Товариства та Законом, здiйснює управлiння Товариством, а також контролює та регулює дiяльнiсть його виконавчого органу. У процесi здiйснення покладених на неї обов'язкiв, Наглядова рада Товариства керувалася нормами законодавства України, Статуту та Положення про Наглядову раду Товариства, а також вiдповiдними рiшеннями загальних зборiв акцiонерiв. Наглядова рада щороку звiтує перед загальними зборами акцiонерiв про свою дiяльнiсть. 

Станом на 01.01.2024 Наглядова рада Товариства складалася з 3 членiв: Гончар Юрiй Михайлович (акцiонер) - Голова Наглядової ради, Гончар Юлiя Григорiвна (акцiонер) - член Наглядової ради, Мархай Анастасiя Юрiївна (представник акцiонера) - член Наглядової ради. 

Персональний склад Наглядової ради Товариства оновлений 22.04.2024. Вiдповiдно до рiшення загальних зборiв акцiонерiв вiд 22.04.2024 до складу Наглядової ради обранi:

Гончар Роман Юрiйович (акцiонер), Гончар Юлiя Григорiвна (акцiонер), Гончар Юрiй Михайлович (акцiонер). Рiшенням Наглядової ради вiд 22.04.2024 Гончар Юрiй Михайлович обраний Головою Наглядової ради.

Функцiональнi обов'язки кожного члена Наглядової ради визначенi чинним законодавством, Статутом Товариства, Положенням про Наглядову раду, цивiльноправовим договором, укладеним з членом Наглядової ради. При прийняттi рiшень Наглядовою радою у 2024 роцi застосовувалися процедури, передбаченi Статутом та Положенням про Наглядову раду. На засiданнi Наглядової ради кожний член Наглядової ради має один голос. Члени Наглядової ради брали участь у засiданнях Наглядової ради тiльки особисто, передача прав на участь у засiданнях Наглядової ради його членами шляхом видачi довiреностей чи iншим способом не допускалася. Рiшення Наглядової ради приймалися простою бiльшiстю голосiв членiв Наглядової ради, якi брали участь у засiданнi у формi спiльної присутностi членiв Наглядової ради у визначеному мiсцi для обговорення питань порядку денного та голосування (далi - форма спiльної присутностi), в тому числi з використанням засобiв дистанцiйного зв'язку (вiдео- та голосових конференцiй тощо) та мали право голосу. Пiд час участi у засiданнi за допомогою засобiв дистанцiйного зв'язку, результати голосування члена або членiв Наглядової ради, якi голосували дистанцiйно, були такими, що чiтко iдентифiкувалися ("за", "проти", "утримався") через засоби дистанцiйного зв'язку. При рiвнiй кiлькостi голосiв "за" i "проти" приймалося рiшення, за яке проголосував Голова Наглядової ради. У 2024 роцi було проведено 22 засiдання Наглядової ради. Ключовi рiшень ради:

1.Розiрвання договорiв оренди земельних дiлянок за угодою сторiн.

2. Обрання голови Наглядової ради.

3. Зняття з облiку, продаж транспортних засобiв сiльськогосподарського призначення.

4. Прийняття рiшення  про дострокове погашення кредитних зобов'язань перед АТ "ОщадБанк" та надання директору повноважень на пiдписання вiдповiдних договорiв.

5. Продаж об'єктiв  нерухомого майна Товариства та надання директору повноважень на пiдписання вiдповiдних договорiв.

6. Розгляд звернення виступити фiнансовим поручителем перед АТ "Прокредитбанк" та уповноваження директора на самостiйне укладання та пiдписання необхiдних договорiв з АТ "Прокредитбанк".

Усi прийнятi рiшення були належним чином вiдображенi у протоколах засiдань Наглядової ради.

Виконуючи свої обов'язки, члени Наглядової ради дотримувались чинного законодавства України, Статуту та Положення про Наглядову раду. 

2) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного члена ради, включаючи iнформацiю про його дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну:

Компетентнiсть та ефективнiсть кожного члена Наглядової ради Товариства є належними. Кожен член Наглядової ради протягом звiтного року виконував свої обов'язки належними чином, в тому числi: 

- брав активну участь уперiодичних засiданнях; 

-здiйснював розгляд документiв (звiтiв, iнформацiї, проектiв нових/оновлених внутрiшнiх документiв Товариства), брав участь в обговореннi проблемних питань;

- пропонував свої варiанти рiшень; 

- голосував при прийняттiрiшень, що входять до компетенцiї Наглядової ради. 

Протягом 2024 року мiж членами Наглядової ради був встановлений розподiл функцiй. Голова та члени Наглядової ради належним чином виконували повноваження, передбаченi Статутом та Положенням про Наглядову раду. На думку Товариства, iнша дiяльнiсть членiв Наглядової ради, не створює конфлiкту iнтересiв та не впливає на якiсть виконання ними своїх функцiй в межах Товариства.

Протягом звiтного перiоду, кожен член Наглядової ради демонстрував високий рiвень компетентностi та ефективностi в якостi члена Наглядової ради, дiяв добросовiсно та розумно i не перевищував своїх повноважень. За результатами оцiнки iнформацiї про дiяльнiсть кожного члена Наглядової ради як посадової особи iнших юридичних осiб або iншої дiяльностi - оплачуваної i безоплатної, Наглядовою радою не виявлено незадовiльнi факти (iнформацiї), що могли б негативно вплинути в майбутньому на ефективнiсть її роботи, зауваження та рекомендацiї вiдсутнi. Усi члени Наглядової ради мають вищу освiту, представник акцiонера вiльно володiє англiйською мовою, мають освiту та/або досвiд роботи у сферi дiлового адмiнiстрування та досвiд роботи у якостi членiв Наглядової ради, всi члени Наглядової ради мають досвiд роботи на керiвних посадах та мають управлiнськiй досвiд.

Член Наглядової ради Мархай Анастасiя Юрiївна протягом звiтного перiоду обiймала посаду директора ТОВ "Агрофiрма "Iржавецька"(44542541) та отримувала заробiтну плату згiдно штатного розпису.

Член Наглядової ради Гончар Роман Юрiйович протягом звiтного перiоду обiймав посаду директора ТОВ "Агро-Ойл Носiвка" (43827711).

Член Наглядової ради Гончар Юлiя Григорiвна протягом звiтного перiоду працювала як фiзична особа - пiдприємець, iншу дiяльнiсть, як оплачувану так i безоплатну, не здiйснювала.

Голова Нагляддової ради Гончар Юрiй Михайлович протягом звiтного перiоду працював як фiзична особа - пiдприємець, iншу дiяльнiсть, як оплачувану так i безоплатну, не здiйснював.

3) оцiнка незалежностi кожного з незалежних членiв ради:

Незалежнi члени в складi Наглядової ради вiдсутнi.

4) оцiнка компетентностi та ефективностi кожного з комiтетiв ради, їхнi функцiональнi повноваження. При цьому, комiтет ради з питань аудиту окремо має зазначати iнформацiю про свої висновки щодо незалежностi проведеного зовнiшнього аудиту особи, зокрема незалежностi аудитора (аудиторської фiрми):

Комiтети Наглядової ради в Товариствi вiдсутнi.

5) оцiнка виконання радою поставлених цiлей особи. У межах цього пункту зазначається iнформацiя щодо впливу рiшень, прийнятих радою протягом звiтного перiоду, з метою забезпечення досягнення поставлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо стратегiчних цiлей особи має мiстити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує розкриття iнформацiї (показникiв), що, згiдно з внутрiшнiми документами особи належить до iнформацiї з обмеженим доступом (конфiденцiйної iнформацiї та комерцiйної таємницi).

Наглядова рада в межах повноважень, визначених законодавством, Статутом та Положенням про Наглядову раду, протягом 2024 року здiйснювала свою дiяльнiсть з метою забезпечення досягнення Товариством визначених стратегiчних цiлей, а саме контролювала реалiзацiю основних напрямiв дiяльностi Товариства, визначених загальними зборами акцiонерiв, ухвалювала вiдповiднi рiшення щодо покращення дiяльностi в Товариствi. Повномасштабне вiйськове вторгнення росiйської федерацiї в Україну 24.02.2022 та прийняття Указом Президента України воєнного стану, з вiдповiдним введенням тимчасових обмежень, вплинули на економiчне середовище i дiяльнiсть Товариства, яка зазнала значного впливу вiйни. 

Оцiнка виконання Наглядовою радою поставлених цiлей Наглядової ради Товариства на 2024 рiк були наступнi:

 1) виконання функцiй Наглядової ради в межах повноважень, передбачених Статутом та Положенням про Наглядову раду - статус виконання: виконано.

 2) виконання Наглядової радою iнших функцiй, що вiднесенi до її компетенцiї - статус виконання: виконано в межах необхiдностi. 

На основi наданих даних Наглядова рада дiйшла таких висновкiв: 

- фактiв порушення прав акцiонерiв не виявлено; 

- фактiв iстотних порушень законодавства України пiд час здiйснення Товариством дiяльностi не виявлено;

 - пiдсумки фiнансово-господарської дiяльностi Товариства вiдповiдають його звiтностi; 

- процедури внутрiшнього контролю забезпечують належний внутрiшнiй контроль у Товариствi.

6) iнформацiя про внутрiшню структуру ради, процедури, що застосовуються при прийняттi нею рiшень, включаючи зазначення того, яким чином дiяльнiсть ради зумовила змiни у фiнансово-господарськiй дiяльностi особи: 

Засiдання Наглядової Ради скликаються за iнiцiативою Голови Наглядової ради або на вимогу члена Наглядової Ради або Директора. Засiдання Наглядової Ради проводяться в мiру необхiдностi але не рiдше одного разу на квартал. 

Рiшення Наглядової ради можуть прийматися шляхом заочного голосування (опитування), зокрема з використанням програмно-технiчного комплексу, або шляхом проведення аудiо- чи вiдеоконференцiї. Засiдання Наглядової ради с правомочним, якщо в ньому бере участь бiльше половини членiв Наглядової ради вiд її кiлькiсного складу. На вимогу Наглядової Ради в її засiданнi бере участь Директор Товариства.

Рiшення Наглядової Ради приймається, якщо за нього проголосували бiльше половини голосiв членiв Наглядової Ради вiд їх загальної кiлькостi, якi мають право голосу. На засiданнi Наглядової Ради кожний член Наглядової Ради має один голос. У разi рiвного розподiлу голосiв членiв Наглядової Ради пiд час прийняття рiшень право вирiшального голосу надається Головi Наглядової Ради.

Протокол засiдання Наглядової ради оформлюється протягом п'яти робочих днiв пiсля проведення засiдання. Протокол засiдання Наглядової Ради пiдписує Голова Наглядової ради або головуючий на засiданнi Наглядової ради.

Пiсля проведення засiдання Наглядової ради збереження матерiалiв та протоколу засiдань забезпечується Директором Товариства. Члени Наглядової ради мають право вiльного доступу до матерiалiв та протоколiв засiдань Наглядової ради. Акцiонери Товариства мають право доступу до протоколiв засiдань Наглядової ради у порядку, встановленому чинним законодавством України та Статутом. Iншi особи мають право доступу до матерiалiв та протоколiв засiдань Наглядової ради за рiшенням Наглядової ради.

Внутрiшня структура ради: Голова та члени Наглядової ради. 

Наглядова рада Товариства досягла виконання поставлених цiлей. Дiяльнiсть Наглядової ради Товариства зумовила позитивнi змiни у фiнансово-господарськiй дiяльностi. Враховуючи зазначене та належну взаємодiю Наглядової ради з Виконавчим органом (директором), Наглядова рада належним чином здiйснювала захист прав акцiонерiв i в межах компетенцiї, визначеної Статутом та законодавством України, здiйснювала управлiння Товариством, а також контролювала i регулювала дiяльнiсть. 

Дiяльнiсть Наглядової ради зумовила наступнi змiни у фiнансово-господарськiй дiяльностi Товариства:

- досягнення бажаних фiнансових результатiв;

- наявнiсть налагоджених необхiдних процесiв та контролiв, що зменшує ризики Товариства;

- достатнiй рiвень управлiння ризиками, що посилило фiнансову стабiльнiсть Товариства.

Інформація про одноосібний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рішень
	Ім'я керівника, термін повноважень у звітному періоді
	Мархай Ярослав Олександрович, 01.01.2024 - 31.12.2024

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Опис ключових рішень керівника
	Приймались рiшення стосовно основних напрямкiв фiнансово-господарської дiяльностi Товариства та визначення заходiв, запланованих на 2024 рiк для забезпечення стабiльного функцiонування Товариства в умовах дiї воєнного стану.

	Ім'я заступника(ів) керівника, термін повноважень у звітному періоді
	

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Сфера відповідальності заступника керівника
	

	Ім'я та посада особи, яка виконувала обов'язки керівника у звітному періоді, період протягом якого особа здійснювала виконання обов'язків керівника
	

	РНОКПП
	

	УНЗР
	


Звіт виконавчого органу

1) оцiнка складу, структури та дiяльностi виконавчого органу:

Товариством ає одноосiбний виконавчий орган -  директор.

Кiлькiсний та якiсний склад Виконавчого органу (одноосiбного виконавчого органу) у 2024 роцi був достатнiм для прийняття легiтимних  рiшень та вирiшення питань, передбачених законодавством України, Статутом Товариства та Загальними зборами Товариства. Одноосiбний виконавчий орган вiдповiдає критерiям, якi висувались до виконавчого органу чинним законодавством, Статутом, Положенням, зокрема в частинi наявностi професiйних знань та навичок, досвiду роботи, дiлової репутацiї.

Таким чином, у 2024 роцi Виконавчим органом Товариства, у межах своєї компетенцii, вживались вciможливi заходи для досягнення цiлей встановлених на 2024 piк.

2) оцiнка компетентностi та ефективностi керiвника та заступникiв керiвника/голови та членiв колегiального виконавчого органу, включаючи iнформацiю про його дiяльнiсть як посадової особи iнших юридичних осiб або iншу дiяльнiсть - оплачувану i безоплатну:

Керiвник Товариства, на посадi директора, протягом звiтного року дiяв вiдповiдно до компетенцiї, до якої належить: формування перспективних та поточних планiв дiяльностi Товариства, включаючи фiнансовi та виробничi питання та планування заходiв, необхiдних для їх вирiшення, крiм питань, що належать до виключної компетенцiї Загальних зборiв. 

Директор має професiйний досвiд, знання та компетенцiю, необхiднi для ефективної роботи на посадi директора Товариства достатнiм для прийняття ним легiтимних рiшень та вирiшення питань, передбачених законодавством України та Статутом Товариства та рiшеннями загальних зборiв Товариства.

Директор не обiймає посад в iнших юридичних особах.

3) оцiнка виконання виконавчим органом поставлених цiлей особи. В межах цього пункту зазначається iнформацiя щодо впливу рiшень, прийнятих виконавчих органом протягом звiтного перiоду, на досягнення поставлених перед особою стратегiчних цiлей. При цьому iнформацiя щодо стратегiчних цiлей особи має мiстити загальний опис таких стратегiчних цiлей i не потребує розкриття iнформацiї (показникiв), що, згiдно внутрiшнiх документiв особи належить до iнформацiї з обмеженим доступом (конфiденцiйної iнформацiї та комерцiйної таємницi):

Дiяльнiсть Виконавчого органу була направлена на вирiшення всiх питань, пов'язаних з керiвництвом поточною дiяльнiстю Товариства, що охоплює юридичнi та фактичнi дiї, якi здiйснюються у внутрiшнiй та зовнiшнiй сферi дiяльностi Товариства. 

У 2024 роцi серед основних завдань та цiлей Виконавчого органу були:

-забезпечення безперебiйної, сталої роботи Товариства;

-забезпечення реалiзацiї основних напрямкiв дiяльностi Товариства;

забезпечення дотримання працiвниками Товариства при виконаннi своїх посадових обов"язкiв вимог чинного законодавства України.

Рiшення, якi приймав Виконавчий орган, базувалися на результатах уважного та регулярного аналiзу дiяльностi Товариства, постiйного обговорення шляхiв покращення та пiдвищення рiвня ефективностi дiяльностi Товариства, та були спрямованi на забезпечення належного управлiння Товариством. За результатами 2024 року поставленi цiлi досягнутi.

У 2024 роцi Виконавчим органом Товариства, у межах своєї компетенцii, вживались вciможливi заходи для досягнення цiлей встановлених на 2024 piк.

За результатами поточної оцiнки ефективностi дiяльностi Виконавчого органу не виявлено необхiдностi у встановленнi заходiв щодо вдосконалення (пiдвищення ефективностi) виконавчого органу.

4) iнформацiя про те, яким чином дiяльнiсть виконавчого органу зумовила змiни у фiнансово--господарськiй дiяльностi особи.

Заходи, що здiйснюються Виконавчим органом Товариства для покращення фiнансового стану: економiя витрат.

Дiяльнiсть Виконавчого органу в звiтному перiодi вплинула на фiнансово-господарську дiяльнiсть Товариства: дiяльнiсть виконавчого органу привела до утримання належного фiнансового стану Товариства. 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також перелік структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи систем внутрішнього контролю
	1
	2

	Система внутрішнього контролю передбачає модель трьох ліній захисту
	ні

	Опис функцій підрозділів першої лінії захисту та перелік ключових підрозділів
	-

	Перелік підрозділів та опис функцій підрозділів другої лінії захисту
	-

	Перелік підрозділів та опис функцій підрозділів третьої лінії захисту
	-

	Наявність затвердженого документу (документів), який(які) визначає(ють) політику системи внутрішнього контролю (у тому числі щодо системи комплаєнс та внутрішнього аудиту)
	ні

	Перелік основних внутрішніх документів щодо системи внутрішнього контролю (у тому числі щодо системи комплаєнс та внутрішнього аудиту)
	-

	Дата та номер рішення про затвердження звіту щодо системи внутрішнього контролю (у тому числі комплаєнс-ризиків)
	 

	Основні положення звіту системи внутрішнього контролю (у тому числі комплаєнс-ризиків)
	-

	Наявність затвердженої декларації схильності до ризиків
	ні

	Опис основних положень декларації схильності до ризиків
	-

	Назва органу, який прийняв рішення про затвердження декларації схильності до ризиків
	-

	Дата та номер рішення про затвердження декларації схильності до ризиків
	 


Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій особи
	Ім'я або повне найменування акціонера
	РНОКПП
	УНЗР
	Розмір значного пакета акцій
	Розмір пакета акцій, що знаходиться в прямому та (опосередкованому) володінні

	Гончар Юрiй Михайлович
	
	
	23,203812
	23,203812

	Баришовець Сергiй Вiкторович
	
	
	5,181195
	5,181195

	Куровський Василь Юрiйович
	
	
	5,26252
	5,26252

	Зубенко Микола Григорович
	
	
	6,270353
	6,270353


Частина 9. Інформація щодо будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів (учасників) на загальних зборах особи
	Ім'я або повне найменування акціонера (учасника) права участі та/або голосування якого обмежено
	РНОКПП
	УНЗР
	Опис наявного обмеження

	фiзичнi особи
	
	
	Вiдповiдно до Роздiлу VI п.10 "Прикiнцевi та перехiднi положення" Закону України "Про депозитарну систему України" вiд 06.07.2012 власники цiнних паперiв, якi не уклали договору iз депозитарною установою на обслуговування рахунку власних цiнних паперiв не мають права голосу на загальних зборах Товариства. Кiлькiсть акцiй з обмеженнями -  729 706 шт. (вiдповiдно до Реєстру акцiонерiв, станом на 31.12.2024)


Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи
	Орган управління
	Рада

	Ім'я члена виконавчого органу/ради особи
	Гончар Юрiй Михайлович

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Посада
	Голова Наглядової ради

	Дата вступу на посаду
	12.08.2022

	Розмір винагороди у національній або іноземній валюті, яку виплатили (мають виплатити) у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Розмір фіксованої частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Розмір змінної частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Критерії оцінки ефективності, за якими нараховували змінну частину винагороди
	Змiнна частина винагороди в Товариствi не нараховується. Члени Наглядової ради працюють на безоплатнiй основi.

	Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення
	Iнформацiя про винагороду або компенсацiї, якi мають бути виплаченi у разi звiльнення не надається, тому що згiдно iз ч. 10 ст. 126 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" приватнi акцiонернi товариства не розкривають дану iнформацiю.

	URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт про винагороду
	Звiт про винагороду членiв Наглядової ради Товариства не готувався та не розмiщувався (Голова та члени Наглядової ради працюють на безоплатнiй основi).


Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром винагороди працівників особи:
	Орган управління
	Рада

	Ім'я члена виконавчого органу/ради особи
	Гончар Юлiя Григорiвна

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Посада
	Член Наглядової ради

	Дата вступу на посаду
	12.08.2022

	Розмір винагороди у національній або іноземній валюті, яку виплатили (мають виплатити) у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Розмір фіксованої частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Розмір змінної частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Критерії оцінки ефективності, за якими нараховували змінну частину винагороди
	Змiнна частина винагороди в Товариствi не нараховується. Члени Наглядової ради працюють на безоплатнiй основi.

	Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення
	Iнформацiя про винагороду або компенсацiї, якi мають бути виплаченi у разi звiльнення не надається, тому що згiдно iз ч. 10 ст. 126 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" приватнi акцiонернi товариства не розкривають дану iнформацiю.

	URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт про винагороду
	Звiт про винагороду членiв Наглядової ради Товариства не готувався та не розмiщувався (Голова та члени Наглядової ради працюють на безоплатнiй основi).


Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром винагороди працівників особи:
	Орган управління
	Рада

	Ім'я члена виконавчого органу/ради особи
	Мархай Анастасiя Юрiївна

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Посада
	Член Наглядової ради

	Дата вступу на посаду
	12.08.2022

	Розмір винагороди у національній або іноземній валюті, яку виплатили (мають виплатити) у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Розмір фіксованої частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Розмір змінної частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Критерії оцінки ефективності, за якими нараховували змінну частину винагороди
	Змiнна частина винагороди в Товариствi не нараховується. Члени Наглядової ради працюють на безоплатнiй основi.

	Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення
	Iнформацiя про винагороду або компенсацiї, якi мають бути виплаченi у разi звiльнення не надається, тому що згiдно iз ч. 10 ст. 126 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" приватнi акцiонернi товариства не розкривають дану iнформацiю.

	URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт про винагороду
	Звiт про винагороду членiв Наглядової ради Товариства не готувався та не розмiщувався (Голова та члени Наглядової ради працюють на безоплатнiй основi).


Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром винагороди працівників особи:
	Орган управління
	Рада

	Ім'я члена виконавчого органу/ради особи
	Гончар Роман Юрiйович

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Посада
	Член Наглядової ради

	Дата вступу на посаду
	22.04.2024

	Розмір винагороди у національній або іноземній валюті, яку виплатили (мають виплатити) у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Розмір фіксованої частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Розмір змінної частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Критерії оцінки ефективності, за якими нараховували змінну частину винагороди
	Змiнна частина винагороди в Товариствi не нараховується. Члени Наглядової ради працюють на безоплатнiй основi.

	Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення
	Iнформацiя про винагороду або компенсацiї, якi мають бути виплаченi у разi звiльнення не надається, тому що згiдно iз ч. 10 ст. 126 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" приватнi акцiонернi товариства не розкривають дану iнформацiю.

	URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт про винагороду
	Звiт про винагороду членiв Наглядової ради Товариства не готувався та не розмiщувався (Голова та члени Наглядової ради працюють на безоплатнiй основi).


Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром винагороди працівників особи:
	Орган управління
	Виконавчий орган

	Ім'я члена виконавчого органу/ради особи
	Мархай Ярослав Олександрович

	РНОКПП
	

	УНЗР
	

	Посада
	Директор

	Дата вступу на посаду
	20.12.2021

	Розмір винагороди у національній або іноземній валюті, яку виплатили (мають виплатити) у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 109715,98

Мають виплатити: 109715,98

Прийнято рішення про виплату: 109715,98

	Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 109715,98

Мають виплатити: 109715,98

Прийнято рішення про виплату: 109715,98

	Розмір фіксованої частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 109715,98

Мають виплатити: 109715,98

Прийнято рішення про виплату: 109715,98

	Розмір змінної частини винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді
	Виплатили: 

Мають виплатити: 

Прийнято рішення про виплату: 

	Критерії оцінки ефективності, за якими нараховували змінну частину винагороди
	Змiнна частина винагороди в Товариствi вiдсутня.

	Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення
	Iнформацiя про винагороду або компенсацiї, якi мають бути виплаченi у разi звiльнення не надається, тому що згiдно iз ч. 10 ст. 126 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки" приватнi акцiонернi товариства не розкривають дану iнформацiю.

	URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт про винагороду
	Звiт про винагороду виконавчого органу не готувався та не розмiщувався.


Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром винагороди працівників особи:9

2) звіт про сталий розвиток
	1
	Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період:

	
	Вiдсутня

	2
	Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани щодо їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей:

	
	1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, які мають вплив на особу:
	Товариство не визначало ризкiв щодо захисту довкiлля та соцiальної вiдповiдальностi, якi мають вплив на Товариство

	
	2. Заходи, які планується здійснити / здійснюються для мінімізації/усунення кожного із ризиків:
	Вiдсутнi

	3
	Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності:

	
	Перелік політик з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності та опис питань, які такі політики покликані вирішити:
	Полiтика з питань захисту довкiлля та соцiальної вiдповiдальностi вiдсутня

	4
	Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, які розглядались радою та виконавчим органом:

	
	1. Перелік питань, які розглядались виконавчим органом та короткий зміст рішень, які було прийнято:
	Питання щодо захисту довкiлля та соцiальної вiдповiдальностi не розглядалися

	
	2. Перелік питань, які розглядались радою та короткий зміст рішень, які було прийнято:
	Питання щодо захисту довкiлля та соцiальної вiдповiдальностi не розглядалися

	5
	Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив:

	
	Працiвники товариства. Дотримання трудового законодавства, соцiальний пакет, гiдний рiвень заробiтної плати. Створення умов для розкриття потенцiалу кожного та розвитку компетенцiй, якi потрiбнi для досягнення стратегiчних задач Товариства.

	6
	Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив:

	
	Акцiонери Товариства. Участь у загальних зборах акцiонерiв. Здiйснюють управлiння дiяльнiстю Товариства.

	7
	Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі акціонерами/учасниками:

	
	Полiтика щодо взаємодiї зi стейкхолдерами вiдсутня


5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи

	№ з/п
	Назва внутрішнього документа
	Опис ключових питань, які регулюються внутрішнім документом
	URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено внутрішній документ

	1
	2
	3
	4

	1
	Статут
	Статут є установчим документом юридичної особи. Визначає правовий статус, права та обов'язки акцiонерiв, склад, строк повноважень, порядок формування та органiзацiю роботи органiв управлiння Товариства, порядок розподiлу прибутку та покриття збиткiв Товариства, тощо.
	https://afir.pat.ua/documents/ustanovchi-dokumenti 


VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року
2. Особлива інформація
	№ з/п
	Вид особливої інформації
	Дата розкриття інформації
	URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка розкривалася протягом звітного року

	1
	2
	3
	4

	1
	Відомості про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинів
	22.04.2024
	https://afir.pat.ua/emitents/reports/special/21070 

	2
	Відомості про прийняття рішення про надання згоди на вчинення значних правочинів
	22.04.2024
	https://afir.pat.ua/emitents/reports/special/21073 

	3
	Відомості про зміну складу посадових осіб емітента
	23.04.2024
	https://afir.pat.ua/emitents/reports/special/21074 


3. Інша інформація

	№ з/п
	Вид іншої інформації
	Дата розкриття інформації
	URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка розкривалася протягом звітного року

	1
	2
	3
	4

	1
	Повiдомлення про проведення рiчних загальних зборiв
	14.03.2024
	https://afir.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-ta-steikholderiv?doc=104513 

	2
	Перелiк документiв, що має надати акцiонер
	14.03.2024
	https://afir.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-ta-steikholderiv?doc=104514 

	3
	Iнформацiя про загальну кiлькiсть акцiй та голосуючих акцiй 
	14.03.2024
	https://afir.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-ta-steikholderiv?doc=104518 

	4
	Повiдомлення про змiну порядку денному рiчних загальних зборiв акцiонерiв
	04.04.2024
	https://afir.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-ta-steikholderiv?doc=104521 

	5
	Бюлетень №1 для голосування на рiчних загальних зборах 
	05.04.2024
	https://afir.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-ta-steikholderiv?doc=104522 

	6
	Бюлетень 2 для кумулятивного голосування 
	10.04.2024
	https://afir.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-ta-steikholderiv?doc=104523 

	7
	Протокол про пiдсумки голосування
	22.04.2024
	https://afir.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-ta-steikholderiv?doc=104697 

	8
	Протокол рiчних дистанцiйних загальних зборiв акцiонерiв
	22.04.2024
	https://afir.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-ta-steikholderiv?doc=104700 

	9
	Схематичне зображення структури власностi
	22.04.2024
	https://afir.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-ta-steikholderiv?doc=108057 

	10
	Органiзацiйна структура
	22.04.2024
	https://afir.pat.ua/documents/informaciya-dlya-akcioneriv-ta-steikholderiv?doc=108058 

	11
	Повiдомлення про проведення загальних зборiв
	14.03.2024
	https://www.smida.gov.ua/db/feed/108047 

	12
	Повiдомлення про проведення (скликання) загальних зборiв акцiонерного товариства
	14.03.2024
	https://www.smida.gov.ua/db/feed/108049 

	13
	Повiдомлення про проведення загальних зборiв
	04.04.2024
	https://www.smida.gov.ua/db/feed/110004 


Фінансова звітність

малого підприємництва

	КОДИ

	Дата (рік, місяць, число)
	2025.01.01

	Підприємство
	ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО АГРОФIРМА "IРЖАВЕЦЬКА"
	за ЄДРПОУ
	30885952

	Територія
	 
	за КАТОТТГ
	UA74040290010030247

	Організаційно-правова форма господарювання
	Акціонерне товариство
	за КОПФГ
	230

	Вид економічної діяльності
	Вирощування зернових культур (крім рису), бобових культур і насіння олійних культур
	за КВЕД
	01.11


Середня кількість працівників, осіб: 3

Одиниця виміру: тис.грн. з одним десятковим знаком

Адреса, телефон: 17123, Чернігівська обл., Нiжинський р-н, с. Iржавець, вул. Центральна, 46, 066 522-15-58

1. Баланс

на 31.12.2024 p.

Форма №1-м

	Код за ДКУД
	1801006

	Актив
	Код рядка
	На початок звітного року
	На кінець звітного періоду

	1
	2
	3
	4

	I. Необоротні активи
	
	
	

	Нематеріальні активи
	1000
	3,9
	0

	    Первісна вартість
	1001
	51,6
	51,6

	    Накопичена амортизація
	1002
	(47,7)
	(51,6)

	Незавершені капітальні інвестиції
	1005
	206,7
	63,2

	Основні засоби
	1010
	20064
	11239,5

	    первісна вартість
	1011
	41455,9
	21009

	    знос
	1012
	(21391,9)
	(9769,5)

	Довгострокові біологічні активи 
	1020
	0
	0

	Довгострокові фінансові інвестиції
	1030
	0
	0

	Інші необоротні активи
	1090
	0
	0

	Усього за розділом I
	1095
	20274,6
	11302,7

	II. Оборотні активи
	
	
	

	Запаси:
	1100
	64612,4
	71236,2

	    у тому числі готова продукція
	1103
	22496,5
	18646,7

	Поточні біологічні активи
	1110
	0
	0

	Дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги
	1125
	6260,5
	1480,1

	Дебіторська заборгованість за розрахунками з бюджетом
	1135
	1763
	32,8

	    у тому числі з податку на прибуток
	1136
	0
	0

	Інша поточна дебіторська заборгованість
	1155
	2508,9
	1395,2

	Поточні фінансові інвестиції
	1160
	0
	0

	Гроші та їх еквіваленти
	1165
	107,1
	737,4

	Витрати майбутніх періодів
	1170
	0
	0

	Інші оборотні активи
	1190
	4807,3
	5819,4

	Усього за розділом II
	1195
	80059,2
	80701,1

	III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та групи вибуття
	1200
	0
	0

	Баланс
	1300
	100333,8
	92003,8


	Пасив
	Код рядка
	На початок звітного року
	На кінець звітного періоду

	1
	2
	3
	4

	I. Власний капітал
	
	
	

	Зареєстрований (пайовий) капітал
	1400
	1387,1
	1387,1

	Додатковий капітал
	1410
	863
	863

	Резервний капітал
	1415
	0
	0

	Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)
	1420
	77495,5
	77260,1

	Неоплачений капітал
	1425
	(0)
	(0)

	Усього за розділом I
	1495
	79745,6
	79510,2

	II. Довгострокові зобов`язання, цільове фінансування та забезпечення
	1595
	0
	0

	III. Поточні зобов'язання
	
	
	

	Короткострокові кредити банків
	1600
	15109,5
	5341,4

	Поточна кредиторська заборгованість за: довгостроковими зобов'язаннями
	1610
	0
	0

	    товари, роботи, послуги
	1615
	1175,1
	1826,2

	    розрахунками з бюджетом
	1620
	14
	16,8

	    у тому числі з податку на прибуток
	1621
	0
	0

	    розрахунками зі страхування
	1625
	0
	1,6

	    розрахунками з оплати праці
	1630
	0
	11,4

	Доходи майбутніх періодів
	1665
	0
	0

	Інші поточні зобов'язання
	1690
	4289,6
	5296,2

	Усього за розділом III
	1695
	20588,2
	12493,6

	IV. Зобов'язання, пов'язані з необоротними активами, утримуваними для продажу, та групами вибуття
	1700
	0
	0

	Баланс
	1900
	100333,8
	92003,8


2. Звіт про фінансові результати

за 2024 рік

Форма №2-м

	Код за ДКУД
	1801007

	Стаття
	Код рядка
	За звітний період
	За аналогічний період попереднього року

	1
	2
	3
	4

	Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг)
	2000
	7173
	22050,5

	Інші операційні доходи
	2120
	5574,4
	8277,6

	Інші доходи
	2240
	5,9
	8,5

	Разом доходи (2000 + 2120 + 2240)
	2280
	12753,3
	30336,6

	Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг)
	2050
	(6942,2)
	(23387)

	Інші операційні витрати
	2180
	(6186,7)
	(3413,9)

	Інші витрати
	2270
	(71,3)
	(72,9)

	Разом витрати (2050 + 2180 + 2270)
	2285
	(13200,2)
	(26873,8)

	Фінансовий результат до оподаткування (2280 - 2285)
	2290
	-446,9
	3462,8

	Податок на прибуток
	2300
	(0)
	(0)

	Чистий прибуток (збиток) (2290 - 2300)
	2350
	-446,9
	3462,8


Керівник



Ярослав МАРХАЙ

Головний бухгалтер


Ольга КОЗIЙ

6

